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Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr |

Zarzadu Fundacji im. Sw. Krolowej Jadwigi
dla Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta I1
w Krakowie

z dnia 10 lutego 2020 r.

REGULAMIN ORGANIZACJI I WYKONYWANIA WOLONTARIATU
W FUNDACJI IM. SW. KROLOWEJ JADWIGI
DLA UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWLA 11 W KRAKOWIE

§1.

Postanowienia 0g2dlne

W celu zapewnienia sprawnej organizacji wolontariatu w Fundacji im. Sw. Krolowej Jadwigi dla
Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie, zwana dalej ,,Fundacja”, okresla si¢ zasady
organizacji i wykonywania wolontariatu.

Sprawy zwigzane z organizacja wolontariatu w Fundacji prowadzi Zarzad Fundacji im. Sw.
Krélowej Jadwigi dla Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla II w Krakowie, zwany dalej

~Zarzadem Fundacji”.

§ 2.

Procedura przyjecia

Kandydat do odbycia wolontariatu w Fundacji, zwany dalej ,,wolontariuszem”, powinien posiadac¢
kwalifikacje i spetnia¢ wymagania adekwatne do rodzaju i zakresu wykonywanego wolontariatu,
jezeli obowiazek posiadania takich kwalifikacji i spelniania stosownych wymagan wynika
z odrgbnych przepisow.

Zarzad Fundacji wyznacza Koordynatora wolontariatu — zwany dalej ,,Koordynatorem™, ktdry
nadzoruje prace grupy wolontariuszy w porozumieniu z Wiceprezesem i Skarbnikiem Zarzadu
Fundacji.

Wz6r powotania Koordynatora stanowi zalaeznik nr 1 do Regulaminu.

Kwalifikacja wolontariuszy do odbycia wolontariatu w Fundacji, jest prowadzona na postawie:

1) Zlozonego internetowego wniosku o przyjecie do grupy wolontariuszy —
formularz na stronie fundacja.upjp2.edu.pl, zaktadka Wolontariat;

2) Weryfikacji statutu Studentki/Studentka UPJPII we wskazanym Dziekanacie,
ktorg wykonuje Koordynator.

Wolontariat w Fundacji odbywa si¢ na podstawie Porozumienia o wykonywaniu wolontariatu

w Fundacji im. Sw. Krélowej Jadwigi dla Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla I w Krakowie
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(umowa o wolontariat), zwanego dalej ,,Porozumieniem”, zawartego pomig¢dzy wolontariuszem
a Fundacja.

6. Wzor Porozumienia o wykonywaniu wolontariatu stanowi zalacznik nr 2 do Regulaminu.

7. Fundacja zawiera Porozumienie, o ktorym mowa w ust. 5, na okres: do konca biezacego roku

akademickiego, w ktorym zostato zawarte Porozumienie.

8 3.

Zasady wykonywania wolontariatu w Fundacji

1. Miejscem odbywania wolontariatu jest siedziba Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II
w Krakowie — zwanego dalej ,,UPJPII”, z siedzibg przy ul. Kanoniczej 25, 31-002 Krakow oraz
we wszystkich placowkach UPJPII.

2. Fundacja przyjmujac wolontariusza do odbycia wolontariatu zobowiazuje si¢ do:

1) zapewnienia wolontariuszowi warunkow niezbgdnych do odbycia wolontariatu;

2) przeprowadzenia szkolenia wstepnego z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej dla wolontariusza, realizowanego przez
wewnetrzne stuzby bhp i ppoz. UPJPII;

3) zapoznania wolontariusza ze struktura organizacyjng Fundacji oraz
obowigzujacym regulaminem pracy;

4) wydania, na wniosek wolontariusza, zaswiadczenia potwierdzajacego odbycie
wolontariatu w  Fundacji — wzdér zaswiadczenia stanowi zalaeznik
nr 3 do Regulaminu;

5) wydania, na wniosek wolontariusza, pisemnej opinii o wykonaniu Swiadczen
przez wolontariusza.

3. Wolontariusz odbywajacy w Fundacji wolontariat zobowiazuje si¢ do:

1) przestrzegania obowigzujacych w Fundacji zasad porzadkowych, w tym
regulaminu  pracy, regulaminu wewngtrznego komorki  organizacyjnej,
w ktorej odbywa si¢ wolontariat, zasad ochrony tajemnicy wolontaryjnej, zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

2) starannego i terminowego wykonywania zadan zleconych przez Koordynatora.

4. Wolontariusz w czasie odbywania w Fundacji wolontariatu podlega Koordynatorowi.

5. Wolontariusz odbywa wolontariat od poniedziatku do piatku w godzinach pracy Fundacji. Czas
pracy wolontariusza nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg i 40 godzin tygodniowo.

6. Wolontariat wykonywany jest nieodplatnie.

7. Pozostale kwestie zwigzane z wykonywaniem wolontariatu, nieuregulowane niniejszym

regulaminem, regulujg przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoSci pozytku
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publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.) oraz odpowiednie

przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 4.

Nagradzanie wolontariuszy

Za prace wykonywana na rzecz UPJPII wolontariusz otrzymuje okreslona przez Wiceprezesa
i Skarbnika oraz Koordynatora liczbg punktdw.

Wiadomos$¢ o liczbie punktow za okreslone dziatanie wolontariusz poznaje przed podjeciem
danego dziatania na rzecz UPJPII.

Zadaniem Koordynatora jest rzetelne i bezstronne prowadzenie statystyki zgromadzonym przez
wolontariuszy punktow.

Piecioro wolontariuszy, Koordynator oraz Zarzad Fundacji wyjezdzaja w drugiej polowie
wrzesnia biezacego roku akademickiego, w ktorym wolontariusze gromadzili punkty, na bezptatny
wyjazd, stanowigcy forme nagrody za ich catoroczne dziatania.

Koszty wyjazdu pokrywa Fundacja.

Dtugos$é trwania i miejsce wyjazdu okresla Zarzad Fundacji w czasie comiesigcznego Zebrania
Zarzadu, nie pozniej jednak niz na zebraniu majowym, w danym roku akademickim.

W ciagu 14 dni roboczych od dnia majowego Zebrania Zarzadu Fundacji, Koordynator przekazuje
informacje¢ o miejscu i dlugosci trwania wyjazdu grupie wolontariuszy.

Do 15 sierpnia biezacego roku akademickiego Koordynator przekazuje list¢ rankingowa
Wiceprezesowi i Skarbnikowi, ktorzy przedstawiaja na wrzesniowym Zebraniu Zarzadu Fundacji

oraz zatwierdzajg liste wolontariuszy, ktorzy zostaja nagrodzeni wyjazdem.

§5.

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia podczas spotkania Zarzadu Fundacji.
Wolontariusz zobowigzany jest do podpisania o$wiadczenia, iz zapoznal si¢ z Regulaminem,
w kazdym roku akademickim, w ktérym zgtasza si¢ do wolontariatu.

Regulamin pozostaje w mocy do odwotania stosowna uchwata Zarzadu Fundacji.
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